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Bemutatkozas

Menyhart Barbara vagyok, harmadéves hallgat6 pszichopedagodgia- és autizmus
spektrum pedagdgiaja szakiranyokon. 2017. aprilis 2-t61 toltém be az ELTE BGGyK HOK
elnoki tisztségét, ezzel két fél éve tevékenykedem a hallgatoi érdekképviseletben.

El6szo

Egy éve, hogy az elnoki tisztségért valé indulasom tdmogatast nyert. A
hallgatétarsaim bizalma egyrészt nagy megtiszteltetés és felel6sség, ugyanakkor jelentds
O0rom- és tapasztalatforras szamomra.

Nem teljesitettem mindazt, amit a valasztasi kampanyom ideje alatt, illetve az el6z6 elnoki
programomban vallaltam, viszont az elndki mandatum képviseletének minden
mozzanatdban, minden kihivas kozepette, torekedtem erre. Az alapelveket, amiket az
akkori csapattal meghataroztam a legjobb tudasom szerint képviseltem, tovabbra is
érvényesnek tartom, és a jovendé munkamat is erre késziilok felépiteni.

Mindenekel6tt koszonettel tartozom:

1. aKkari- és egyetemvezetésnek, hogy j6 példaval jar el6ttem.

2. részonkormanyzatok és mas intézmények hallgatoéi képviseldinek, azért, hogy
tanacsokkal lattak el, megosztottak jo (és kevésbé j0) tapasztalataikat, ezzel is
segitve a munkamat, kérdésekben igazitottak el és kérdéseket vetettek fel

3. a tisztségvisel6knek és bizottsagi tagoknak, akik minden helyzetben kozvetlentil
megvaldsitottak az érdekképviseletet

4. hallgatétarsaimnak, akik bizalmat szavaztak nekem, akik batran fordultak hozzam
(és a csapathoz) kérdéseikkel, problémaikkal
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Alapelvek

Felkésziiltség és szakmaisag

Azt gondolom, a felkésziiltség hianya egyenesen ardnyos az érdekképviseleti munka
nem hatékony miikodésével. Fontos, hogy a Hallgatéi Onkormanyzat az eredményes
munkavégzés érdekében mindig felkésziilt, tudatos, a Kar és az alapvet6 emberi értékeken
alapul6 célok felé orientalt legyen. Szamos hagyomany és tapasztalat él, ami lehetdvé teszi,
hogy beszélhesslink a hallgatéi érdekképviseleti munka szakmaisdgardl, amit célunk

megtartani és tovabb vinni.

Rugalmassag és kompromisszumkészség

Az el6z6 alapelvhez szorosan kapcsolodik, hogy a célratoré és akaratlagos fellépés

mellett az Onkormanyzat képes legyen a kiilonb6z8 helyzetekhez valé alkalmazkodasra.

Az arany kozéput szellemében a Hallgatéi Onkormanyzatnak egyszerre kell
megfelelnie a folyamatosan szigorod6 merev szabalyzati miikodésnek (igy fellépéseinek
mindenkor tervezettnek kell lennie), és az allandéan valtozd hallgatoi igényeknek (ennek

értelmében pedig kritériuma a rugalmassag).

Kivitelezhet6ség és hitelesség

A Hallgatéi Onkorményzatnak olyan célokat kell kitliznie maga elé, amelyek
megvalosithatdak, 6vakodnia kell attél, hogy olyan idealokat allitson, amelyek elérése nem
garantalhat6. Mindez azért fontos, mert a folyamatos sikertelenségek, amelyek a til magas,
irredlis elvarasokbdl fakadnak, veszélyeztetik az érdekképviselet hitelességét. Azt
gondolom ugyanis, hogy a hallgatotarsaink abban az esetben tudnak valddi bizalommal
fordulni az érdekképviselethez, ha az eredményeket tud felmutatni, a sikeresség pedig

abban rejlik, hogy kivitelezhet6 célokat tlizlink ki magunk elé.
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Atlathatésag
A BGGyK Hallgatéi Onkormanyzat elnékeinek programjaban mindig is hangstlyos
volt a transzparens miikodés. Mivel a hallgatéi érdekképviselet a hallgatokért van, azt

gondolom, jogukban all belelatni a miikodés minden aspektusaba.

Helyzetértékelés 6sszhangban a jovoképpel
Azt gondolom, ahhoz, hogy célokat tudjunk allitani az Onkormanyzat és elnoke elé,

mindenekel6tt meg kell vizsgalnunk a jelenlegi helyzetet és az elmult év tapasztalatait.

1. Arculatvaltas
A Hallgat6i Onkorméanyzat elndksége egyetért abban, hogy sziikség van egy

arculatvaltasra, hiszen a hallgatdi passzivitassal 0sszefiiggd problémaink gydkerében az
allhat, hogy a hallgatok szdmara nem egyértelmi vagy nem szimpatikus a mi feladatkoriink,
és nem teljesen vildgos, hogy célunk mindannyiunk érdekeinek az érvényesitése.
Els6dleges feladatunk tehat, hogy megfelel6 médon kommunikaljunk magunkrol és a
munkankrdl. Fontosnak tartjuk, hogy a hallgatétarsaink felé baratsaggal forduljunk, és

éreztessiik, hogy veliik egyiitt munkalkodunk mindannyiunk kézos érdekében.

2. Orokségiink

Az elmult hét év elnokei egyarant fontosnak tartottdk az atlathaté miikodést, a
hatékony kiils6 és bels6 kommunikaci6 megvaldsitasat, a hallgaték bizalmanak az
elnyerésére tett torekvéseket, valamint a kar vezet6ségével, az Egyetemi Hallgatdi
Onkormanyzattal és a tobbi részéonkormanyzat érdekképviseldivel valé jé6 kapcsolat
fenntartasat. Ezeket, mintegy Orokséget kivanjuk meg6rizni és tovabbadni a jovo

érdekképviseldinek.



\
\ %
\,

NNV

E(")TV(")S LORAND TUDOMANYEGYETEM
BARCZI GUSZTAV GYOGYPEDAGOGIAI KAR /_Q\
vl

HK

ELNOKI PROGRAM

&

3. Kommunikaci6

a) Hatékony informdcidédtadds
Hallgato6i érdekképviseldi szervként a legfontosabb feladatunk a hallgatok megfelel6
tajékoztatasa tanulmanyi és szocidlis ugyekben, az elérhetd 0sztondijak, lehetdségek,
kollégiumi lakhatds, rendezvények tekintetében. Az elmult években kialakult az a jo
gyakorlat, hogy kisokosok formajaban gylijtjiik 6ssze a legfontosabb informaciokat.
[lyenforman jott létre a Tanulmanyi Kisokos, Vizsgakisokos, a Kollégiumi Kisokos,
Levelezds Kisokos, Esélyegyenl6ségi Kisokos, amelyek hatékonynak bizonyultak.
Feladatunk, hogy a meglévd anyagokat folyamatosan frissitsiik, javitsuk, és az igényeknek
megfeleléen bdvitsiik ezek sorat. Ezt a koncepcidt folytatva, az Onkormanyzat feladata
tovabbra is az informacidk leghatékonyabb formaban, legréovidebb idé alatt, mindenki
szamara érthetd és hozzaférhet6 mdédon val6 kozvetitése.
b) Tdjékozddds
Ahhoz, hogy mindig naprakész és valid informacidékat tudjunk atadni, fontos a
folyamatos tajékozodas. Az Onkormanyzat tisztségviseldi eddig, és ezutan is részt vesznek
a bizottsagi iiléseken, ahonnan az informdaciokat kozvetitik a kari érdekképviselet felé,

ezaltal eljuttatva a hallgatétarsakhoz.

c) Honlap
Az elmult években a kari Hallgat6i Onkormanyzat honlapja folyamatosan frissiilt, és

ugy alakult, hogy minden szempontbdl a hallgatétarsaink sziikségleteinek megfeleljen.
Ezen a feliileten elérhetévé valtak a tisztségvisel6k havi beszamoldi, igy az altaluk végzett
munka barmikor megtekinthetd, 4atnézhet6. Ugy gondolom, hogy a jové
érdekképviseletének a feladata, hogy 1épést tartson a valtozasokkal, és ezeknek

megfelel6en alakitsa a Hallgat6i Onkormanyzat online feliiletét.
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d) Instagram és Facebook feltilet
Nemrégiben jott létre a BGGyK HOK Instagram feliilete, ami a Facebook profilt

kiegészitve azt a célt szolgalja, hogy az informacio a lehetd leggyorsabb médon jusson el a
hallgatétarsainkhoz. Igyeksziink példaul infografikakkal szinesiteni a hirfolyamot, és
felhivni a figyelmet a fontos tartalmakra. A hatékony kommunikacié érdekében mind az
Instagram, mind pedig a Facebook oldal folyamatos fejlesztésére, bévitésére van sziikség a

tovabbiakban is.

e) Bdrczium
Mivel az elmult id6szakban szamos nem vart problémaval kellett szembesiilniink,

sajnos nem ugy alakult a Barczium megjelenése, amint azt eredetileg terveztiik. A nyomda
okozta nehézségek miatt a jovOben az online publikalas felé kivanjuk megtenni az elsé
lépéseket, igy mindig naprakészek és elérhet6ek tudunk maradni. Természetesen, a

nyomtatott lap sikerére valo tekintettel torekednénk a legalabb negyedévi megjelenésre.

4. Rendezvények

Az alapelvek mellett, szamos rendezvény valt hagyomannya a karon, mint a Kitart
Ajték Unnepe, a Damjanich Utcai Kollégiummal kézdsen szervezett Puncs, illetve a Sport- és
Egészségnap, a Tipikus délutanok, ezeken kiviil pedig a gélyaprogramok soraban a Campus
Discovery, a Golyahajo és a Gdlyaavatd, amelyeket szintén fontosnak tartom a

tovabbiakban is fenntartani.

Ezen kivill azt gondolom, az érdekképviseletnek nyitottnak kell lennie. Fontosnak
tartom a Barczi Gyégytea népszerlisitését a hallgatok korében, illetve egyéb konnyed
szakmai és tudomdnyos rendezvények példaul filmestek, vitaestek, kerekasztal-

beszélgetések szervezését.

Az Onkormdanyzat nyitott mas karokkal valé kozds rendezvények szervezésére is,

amivel elésegithetnénk az ELTE-s identitas er6sodését.
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Golyatdbor
A BGGyK HOK Kiildottgytilése ugy dontott, hogy a 2018-as évi Golyatabort az el6z8
évek gyakorlatatél eltéréen, Zankdn a BTK Golyatdboraval egy idében kertl

megrendezésre.

A tervek alapjan munkacsoportokban torténik majd a szervezés, négy kinevezett

szervezO koordinalasaval.

A feladatkérok vildgos meghatarozasara, gordiilékeny bels6 és kilsé
kommunikaciéra, rengeteg kreativitasra, kompromisszumkészségre és hatarozott kidllasra
van most sziikségiink. Fontosnak tartom tovabba, hogy hangsulyt fektessiink a seniorok és
szervezdk kozotti egylittmiikodés el6segitésére, hiszen az 6nallo tabor megvalositasa és az
Uj hagyomanyok kialakitdsa csakis tigy val6sulhat meg, ha 0sszetartds van a kar hallgatéi

képviseldi kozott.

Belatom, hogy nem kis feladatot vallaltunk az 6nallé tdbor megvalésitasaval, de hiszem,

hogy ha valamikor a BGGyK HOK készen all erre a feladatra, akkor most van az a pillanat.

YV

A Goélyataboron til az els6éves hallgatotarsaink megfelel6 integracidjanak
érdekében szeretnénk a jovOben a tanév kezdete eldtt megfelel6 informacidékat nyujtani
nekik. Tovabba a Barczium Gdélyaszamaval, a Campus Discovery nevii rendezvénnyel is arra

toreksziink, hogy segitsiik a gélyak beilleszkedését és tajékozodasat.

5. Szakkollégiumok

Szamos torekvés volt mar arra, hogy az Illyés Sandor Szakkollégiumot
népszerisitsiik a gydgypedagogus hallgatok koérében. Azt gondolom, az eddigi sikertelen
probalkozasok nem szeghetik kedvét a lelkesedésnek, és a hallgatoi érdekképviselet
feladata tovabbra is a szakkollégium(ok) nyujtotta lehetéségekkel kapcsolatos megfelel

informdaci6 atadasa, a szakkollégiumi rendezvényeken valé részvételre valé motivalas,
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ezaltal pedig a szakmai fejl6dés el6segitése. Ezen célok megvaldsitasa érdekében egyilitt
kivAnunk miikddni az Illyés Sdndor Szakkollégiummal. Az utébbi id6ben sikeriilt kedvezd
kapcsolatot kialakitani a Szakkollégiummal, amit igyeksziink majd fenntartani a

tovabbiakban is.

6. ELTE-s ,tudomanyegyetemi identitas” erdsitése
A Hallgatéi Onkormdanyzat tudomanyos iigyekért felel6s megbizottjaval, Vajda

Kittivel val6 k6zos gondolkodasunk eredményeképpen megfogalmazdédott az igény, hogy az
Onkormanyzat igyekezzen megfeleld férumokat teremteni a hallgatétarsaink szakmai

fejlddésének elgsegitése és nézeteik tagitasa céljabol.

[lyen forman fontosnak tartjuk, hogy mihelymunkak, vitaestek szervezésével
fellenditsiik a hallgat6i tudomanyos életet, és érdekeltebbé tegyiik tarsainkat a szakmai
innovacidk, aktudlis szakmai és tarsadalmi kérdések, kutatasokba valé bekapcsolodas, vagy

akar onall6 kutatas, TDK dolgozat megirasa vagy 6nkéntes munka végzése irant.

Azt gondoljuk, a nyitottsag, kivancsisag, kritikus attitlid, a k6z6s elmélkedések,

beszélgetések mindannyiunk fejlédését segitenék eld.

7. Szemléletformalé program

A Hallgatéi Onkormanyzat esélyegyenléségi referense és bizottsdga régéta dolgozik
egy szemléletformalé program kialakitdsan. Ennek a célja az érdekl6d6k fogyatékossag
iranti érzékenységének a novelése, fogyatékossaggal kapcsolatos tudasanak a gazdagitasa,

a felnévekvd generaciok szemléletformalasa.

2017 oktéberében a HOOK Kiilhoni Programjanak segitségével sikeriilt is
megvaldsitanunk egy egyiittm{ikodést az Ujvidéki Egyetem Magyar Tannyelvii Tanit6képzé
Kar hallgatéi Onkormdanyzataval. Az alapvetd cél az volt, hogy a leendé pedagdégusok

szamara szemléltessiik, hogy munkdjuk soran milyen hatalmas szerep harul rajuk abban,
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hogy adott esetben felismerjenek allapotokat, és hogy miként viszonyuljanak a

fogyatékossaggal é16 személyekhez.

AjovBben kivanjuk a program bdvitését, a jelenlegi kapcsolatok apolasat és tjabbak

kialakitasat.

8. Kiiliigy

A Hallgat6i Onkormanyzat a tovabbiakban is igyekszik megfelelé informaciékkal
ellatni a hallgatékat a kilfoldi tanulasi, tovabbképzési lehet6ségeikrél. A jovében tobb
energiat szeretnénk forditani a BGGyK HOK Mentorrendszerének a Kkiépitésére és
miikodtetésére, hogy a kiilféldi hallgatok érdekképviseletét még magasabb szinten tudjuk

megvalositani.

9. Osztondij

Az Osztondijakkal, kiilonb6z6 tamogatasokkal kapcsolatos informacidatadas az
onkormdanyzat egyik legkiemelked6bb feladata. Koéztudott, hogy a gyégypedagoégus
hallgatok az idei évtdl az eddig ismert egyetemi (Alaptamogatds, Rendszeres szocialis
tamogatas, Rendkiviili szocialis tAmogatas) és kari palyazatok (Egyszeri kozéleti 6sztondij,
Koztarsasagi osztondij, Sportosztondij, Kulturalis Osztondij, Tanulmanyi versenyeken és
konferencidkon val6 részvétel tdmogatdsa, Tudomanyos Osztondij és a Tudomanyos
Didkkori Konferencidn vald részvétel tAmogatiasa) mellett a Klebelsberg Osztondijra is
jogosultak. A kar érdekképviseletének feladata, hogy ezzel kapcsolatban is minden

hozzaférhetd informaciéval elldssa a hallgatotarsakat.

A HOK feladata tovabba, hogy a jovében még feleldsségteljesebben banjon az

osztondijakkal, és elkdtelez6djon a Tanulmanyi Osztondij rendszerének a reformja mellett.
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10. Gazdasagi transzparencia

A mindenkori Hallgatéi Onkormanyzatok gyakran szembesiilnek azzal a vaddal,
hogy visszaélnek és jogtalanul koltik a rajuk bizott forintokat. A kar érdekképviselete
szamara mindig is fontos volt, hogy a pénzigyek nyilvanosak, barki szamara
hozzaférhet6ek legyenek. Azt gondolom, a transzparencia ezen a tertiileten kiemelkedd
jelentséggel bir, hiszen minden utalasnak, minden kifizetésnek és koltésnek jogosnak,
sziikségszeriinek és lekovethetének kell lennie. Ennek érdekében a honlapon elérhetévé

kell tenni az 6nkormanyzat bevételeivel és kifizetéseivel kapcsolatos dokumentumokat.

11. Levelez6s hallgatotarsaink hatékony képviselete

A korabbi tapasztalataink alapjan nagyobb kihivast jelent hatékonyan eljuttatni a
megfelel6 informaciékat a levelezds hallgatétarsainkhoz, mint a nappali tagozatos
tarsainkhoz. Annak érdekében, hogy az 6 képviseletiik is megfelel6 minéségli legyen,
mindenekel6tt fel kell mérniink az igényeiket. Ezt kovet6en az altaluk valasztott formaban
(Facebook csoportban, nyilt forumon, online forumon, levelezdlistdn) és az igényeiknek

megfelel6 gyakorisaggal kommunikalunk majd veliik.

12. Fejl6dés biztositasa- vezetképzdk

Az elmult év és a magasabb szintli hallgatéi érdekképviselet (EHOK, HOOK)
egyarant j0 gyakorlata a vezet8képz6k szervezése. A kari Hallgatéi Onkormanyzatnak
lehet6séget kell biztositania az érdekképvisel6k szamara a folyamatos fejlédéshez, szakmai

tudas gyarapitasahoz, kapcsolatok kiépitéséhez és elmélyitéséhez.

13. Utanpé6tlasképzés

Az elmilt évben a Hallgatéi Onkormanyzat kidolgozott egy koncepcidt az
utdnpotlasképzés lebonyolitdsara. Ez mindenképpen tovabbgondolast és konkretizalast
igényel olyan formaban, hogy megvaldsithatd lehessen. A munka gyokerét pedig az

arculatvaltas jelenti.
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14. Alapszabaly

A legutobbi Alapszabaly-médositdsra masfél éve keriilt sor, amit a Kiildottgyftilési
tagok levélszavazasi lehet6ségének a bevezetése indokolt. Mivel az Alapszabalyban
lefektetett pontok alapjan miikédik az érdekképviselet, fontosnak tartom, hogy ujboli
atgondolasra keriiljon a teljes dokumentum, annak érdekében, hogy kikeriilhessenek bel6le
a mar eléviilt megnevezések, a nem relevans és folosleges tételek, illetve pontositasra

kertiljenek egyes megfogalmazasok. Ez a munkalat varhatéan még aprilisban végbemegy.

Zarszo
Az elndki programban megfogalmazott elvek és iranyok személyes szinten az elmult

év, tdgabb korben pedig az elmult évek, hallgat6i érdekképviseleti munkajabél szarmaznak.

Bizom abban, hogy a hallgatétarsaim a felvazolt tervek alapjan ismét bizalmat
szavaznak és felhatalmaznak a Barczi Gusztav Gyodgypedagdgiai Kar Hallgatoi

Onkormanyzat elnoki tisztségének a betdltésére.

Koszonetnyilvanitas

Az elmult egy évben szamos talalkozas, beszélgetés és torténés formalt engem és a
magam- valamint az Onkormanyzat elé kit(izott célokat. Mindezekért koszonet illeti a kari-
és egyetemi vezet6ket, mas karok és intézmények képviseldit, a kozvetleniil mellettem

dolgozo tisztségviseloket és nem utolsé sorban minden hallgatétarsamat.
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Az Ujraindulasomban valé tamogatasaért és a kozos célok kitlizésében vald aktiv

kozremiikodésért koszonet név szerint nekik:

e Csinyi Zso6fia - gazdasagi alelnok

e Kiraly Petra - tanulmanyi alelndk

e (sajkas Eszter - szocialis alelnok

e Kup Katica - kiilligyi referens

e Kalauz Fanni - kommunikaciés referensek

e (Csatdri Orsolya - sport- és rendezvényszervezo referens
e Ballai Viola - esélyegyenléségi referens

e Santa Szandra - seniorkoordinator

e Porkolab Eszter - elnoki megbizott

e Nemes Ndra - sportiigyekért felel6s megbizott

e Vajda Kitti - tudomanyos tigyekért felel6s megbizott
e Krammer Doéra - Barczium f6szerkeszt6

e Négyesi Nikolett - irodavezetd

e Molnar Erzsébet - ellenérzé bizottsag elnoke

e Erdds Dorottya, Pollak Anna - ellendrzd bizottsagi tagok

s.k.

Menyhart Barbara



