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BEMUTATKOZAS

Sztrecsko Bogldrka vagyok, az ELTE Bdrczi Gusztdv Gydgypedagdgiai Kar mdsodéves
hallgatéja logopédia és halldssériltek pedagdgidja szakirdnyokon. 1994. november
14-én szUlettem Szlovdkidban, Tardoskedden. Ebben a se nem kicsi, se nem tul nagy
falucskdban toéltéttem felettébb viddm gyermekkoromat, ide jartam dltaldnos
iskoldba is. Gimndaziumi éveimet mdr a falunkhoz kdzel esé vdrosban, ErsekUjvarott

folytattam.

Mdar az dltaldnos iskolai éveim alatt aktiv tagja voltam a kdzdsségnek, és szerettem
magam kiprébdlni Uj dolgokban. igy nem csoda, hogy szinte mindenhol jelen voltam.
Matematikai, irodalmi, nyelvi, térténelmi, s nem utolsdsorban kémiai versenyeken
vettem részt, 10 évig aktivan néptdncoltam. A gimndziumban mindezt folytatva
kiprobdltam magam tollaslabddban is, informatikai szakkdrre jartam, kUlonféle
programokban tevékenykedtem. Bekapcsolddtam egy 3 évig tarté Twin School
nevezet( projektbe, aminek keretein belUl megismerkedhettink a fejl6édd orszdgok
mindennapjaival, valamint fejleszthettUk gondolkoddsmoddunkat is. KUldnbdzd
konferencidkon vehettem részt, ahol Esztorszagot, Svédorszdgot, Angliat, Afganisztant
és Szlovakiat képviseld didkokkal dolgozhattam egyUtt. Ezutdn egy médids projektbe
is becsatlakoztam, ahol rengeteg mindent tanultam az online kommunikdciérdl, a
média rejtélyes, de anndl érdekesebb vildgdrdl. Kamatoztatva az itt tanultakat,
mindig prébdlom precizen végezni a rdm bizott feladatokat. Mindemellett évek 6ta
aktiv és lelkes cserkész vagyok, vezetéként gyerekekkel foglalkozom, programokat

szervezek. Evekig zongordztam, melyet sajnos idé hidnydban abba kellett hagynom.

Gyermekkoromtdl tudtam, hogy munkdm sordn emberekkel, féleg gyerekekkel
szeretnék majd foglalkozni. Nem volt egyértelmU, hogy mi leszek, ha nagy leszek, de
az érettsegi el6tti évemben mdr tervezgettem. Hamar megsziletett bennem a doéntés,
hogy gyégypedagdgidt akarok tanulni. Szivesen segitek mdasokon, szeretek emberek
kdzott lenni, foglalkozni velUk. Mindez &romet okoz, és emellett Ugy vélem a
gyogypedagdgia egy nagyon szép hivatds. gy kerlltem a Karra, motivdltan, tele

tervekkel, célokkal. Az elsé egyetemen 16116t napomtdl Ugy érzem, j6 helyen vagyok,




és jol valasztottam. Batran dllithatom, hogy életem egyik legjobb déntése volt, mikor

a Kart jeldltem meg a felveételinél.

KAPCSOLATOM A HOK-KEL

Golyaként mdar a gdlyatdborban megfogalmazédott bennem a gondolat, hogy
amint lehetéség nyilik, szeretnék a Hallgatdi Onkormdnyzat életébe bekapcsolddni,
beleldtni a hattérmunkdlatokba, és mivel mindig is érdekelt a kdzélet, megragadtam

az adandd lehetdségeket.

2014 &szén kildottgyllési képviseld lettem, majd 2015 tavaszdn meglresedett a
kommunikdécids referensi tisztség a Hallgatdéi Onkormdnyzatban, igy kihaszndlva az
alkalmat, benyujtottam pdlydzatomat a tisztségre. A KUldodttgyllés egyhanguan
megvdalasztott, igy 2015 Gprilisdtdl a kommunikdcids referensi tisztséget toltdttem be az
ELTE Bdrczi Gusztav  Gyodgypedagdgiai  Kar  Hallgatdi  Onkormdnyzatdnak
Eindkségében. Aprilisban részt vettem a Hallgatéi Onkormdanyzatok Orszdgos
Konferencidjanak (HOOK) tavaszi vezetéképzjén, ahol a Kommunikdciéd szekcidban
rengeteg 0j ismerettel gazdagodva kdzelebb kerlltem a kommunikécié és a HOK
viligdhoz. Jlliusban az ELTE HOK nydri vezetéképzdién is jelen voltam. Ezek a
vezetbképzdk amellett, hogy szakmai fejléddést nydljtottak, sok 0j ismeretet adtak,

valamint dltaluk sikerGlt Uj kapcsolatokat is kialakitanom.

A nydri események sora se maradt ki az életembdl, igy ott voltam tébbek kdzdtt az
Egyetemek és Fdiskoldsok Orszagos Turisztikai Taldlkozdjdn (EFOTT), ahol a Nyiltan A
Fogyatékossdgrél (NYAF) nevezet(i standot vezettik. Erzékenyitd jatékainkkal
megprobdltuk kdzelebb hozni a fesztivdlozd fiatalokhoz a fogyatékossaggal éld
emberek vildgdat. Tovdbbd jelen voltam az elséévesek beiratkozdsdn, a Kutatdk
Fjszakdjan, valamint az immdr harmadik alkalommal megrendezésre  kerUlé
ELTEfeszten is.

Fontos pont volt az életemben a GyégyMatek Golyatdbor, hiszen a gdlyalét utdn

felelds szervezdként tevékenykedtem, igy egy teliesen mds szemszogbdl is

szemlélhettem a tdbort. Felelésségteljes feladatnak éreztem a rédm ruhdzottakat,




amelyeket megprébdltam a lehetd legjobb tuddsom szerint elvégezni. Otleteimmel
hozzdjdrultam az elékészlletekhez és a tdborban is aktivan dolgoztam a programok
gordUlékeny lebonyolitdsa érdekében. Feleléstdrsammal egyUtt egy teliesen Uj
programpontot hoztunk Iéfre, remélve azt, hogy hagyomdnyt teremtink, és a golydk

szamdra is maradandd éiményt adunk.

A tapasztalatgydjtés szdmomra ezen a ponton nem ért véget, hiszen mar
kommunikdcids referensként volt lehetéségem mélyebben beleldini a HOK
felépitésébe és mikodésébe. Elsédleges feladatom a kapcsolattartas volt mind a
hallgatékkal, mind az ElIndkség tagjaival, igy igyekeztem minden eseménynél jelen
lenni, véleményt alkotni, tandcsot adni, segiteni a tisztségvisel6k munkdjat. Egy
kommunikdcids képviselé mindig ott van a hdattérben, hiszen elengedhetetlen, hogy
beleldsson a dolgokba, akdr egy rendezvényrdl, akdr egy térvényvdltozasrdl, akar
Alapszabdly maodositasrdl van szé. Legjobb tuddsomnak megfeleléen mindig
igyekeztem ellatni aktudlis, olykor varatlan feladataimat. Mindig egyUttmUkddtem az
ELTE BGGyK HOK és ELTE HOK tisztségviselSivel, igy érdeklédéssel figyeltem az elndki
tisztséggel jarod feladatokat is. 2015 decemberében Uresedett meg az elndki tisztseég az
Onkormdnyzatban, igy tele dtletekkel, tervekkel, célokkal lelkesen nyujtottam be
pdlydzatomat a tisztség betdltésére. Oromdmre szolgdlt, hogy hallgatdtdrsaim
tdmogatdsat elnyertem, igy 3 hénap tapasztalattal a hatam moégoétt most Ujra
belevagnék az egy éves munkdlatokba. Ez idé alatt volt lehetéségem észlelni és
érzékelni a problémdkat, amik ezzel a feladatkdrrel jdrnak. A lelkesedésem egy
cseppet sem hagyott aldbb, sét szeretem a kihivdasokat, a HOK munkd&jat mar
ismerem, igy amennyiben a hallgatétdarsaim Ujra bizalmat szavaznak nekem, Ojabb

tervek megvaldsitdsaba, a régiek megujitasaba, folytatasaba vagnék bele.

TERVEK, ELKEPZELESEK

Személyiségembdl addéddan céltudatos, felelosségteljes, alapos és hatarozott
embernek tartom magam. Ezeket a tulajdonsdgaimat elndkként is kamatoztatni
tudndm. Nagyon fontosnak tartom, hogy célok mentén haladjak oz elkdvetkezd egy

évben is. Latva, hogy mely terUletek azok, melyek tébb odadfigyelést igényelnek, a

csapatommal Uj terveket sz6vink. Természetesen emellett mindig felkésziltnek kell




lenni vdaratlan helyzetek megolddsdra is, hiszen az eddigi ismereteim alapjdn is
elmondhatd, hogy sok a nem vart kériimény. Az ilyen rendkivUli eseményeket is kell6
megfontoltsdggal kezelem tovdbbra is, szem elétt tartva, hogy a hallgaték érdekeit

képviselem.

Szerencsére elmondhatom magamrdl, hogy nagyon hamar megtanultam csapatban
dolgozni, sok tapasztalatom van ilyen téren, igy nem okoz problémdat egyUtt dolgozni
az EIndkseg tébbi tagjaval sem. Szeretnék az alapoktdl kezdve épitkezni, hiszen Ugy
gondolom, hogy egy rendszer akkor muUkddik jol, ha a kezdetektdl szépen és
modszeresen van felépitve. Arra térekednék, hogy az EIndkségen belUl a csalddias
légkdr tovdbbra is megmaradjon, és segitsik egymds munkdjat. Ahhoz, hogy egy
csapatként tudjunk mikédni, van j6 néndny alapelv, amit kévetnink kell. Szadmomra
elengedhetetlen a koélcsonés Osszefogds és a példamutatds, hiszen ha képesek
vagyunk jol egyUttmUkddni, egyUtt dolgozni, sokkal el6bbre juthatunk, sokkal
szinesebbet és maradanddébbat alkothatunk. Nem szabad elfelejteni, hogy mi is
hallgatok vagyunk, és emellett a hallgatékért is vagyunk. A csapat tagjainak
nemcsak a sajat szakterUleti Ugyeikben kell jratosnak lennilk, de elengedhetetlen az,
hogy az &sszes elndkségi tag jol informdlt legyen minden, a Hallgatéi Onkormdnyzatot
érinté Ggyben is. Segitokésznek és alazatosnak kell lennink, igy tudunk példdt mutatni
hallgatdinknak. A szakmaisagot és a hozzaértéséget elétérbe helyezve szeretném, ha
az EIndkségen belll minél tébb kdzds programot szerveznénk, ahol megismerjik

egymds munkdjat kdzelebbrdél, és egy 6sszetarté csapatta kovacsolddunk.

Nyilvdnossdag és nyitottsag

Kulcsfontossdgunak tartom o kelld bizalom kiépitését, és ennek része, hogy
folyamatosan tartsuk a kapcsolatot a hallgatdinkkal, informdljuk éket minden
eseményrdl, valamint a munkdankrél. Szeretném, ha a hallgatéink tovabbra is
bizalommal fordulndnak hozzdnk a problémdikkal, és Iadtndk, hogy mikédésink
torvényes és datlathaté. Fontosnak tartom a kozvetlenséget a didkok felé, a
nyitottsadgot, hogy minél tébb oldaldrdl megismerhessék a Hallgatdéi Onkormdnyzatot
és a tisztségviselSink munkdjat. A bizalom legfontosabb épitékdve a transzparens
mikodés megteremtése. Ennek érdekében a jelenlegi EIndkség tagjaival elkezdtlk a

havi beszamoldirds bevezetését, amit szorgalmazok folytatni. Az EIndkség tagjainak

rendszeres beszadmoldi révén a hallgatdink idordl idére betekinthetnek az elmult




id6szak feladataiba, aktudlis tevékenységeinkbe. A gazdasdagi tervek és folyamatos
tajékoztatdsok segitségével a hallgatdk tisztdban lehetnek az Onkormdnyzat
koltségvetésével, szabdlyszer( gazddlkoddsaval. SzUkseégesnek tartom, hogy minden
hénapban beszamoljunk elvégzett munkdankrodl, igy szamunkra is sokkal atldthatdbb a
feladatkérink. Ezen kivil a havi beszdmoldk dltal az Ellendrzé Bizottsdg tagjai is
figyelemmel tudjdk kisérmi munkdnkat. Ezeket a beszdmoldkat tovdbbra is a HOK
honlapjan kivanom elérhetévé tenni a hallgatdk szdmdra. Ezen kivUl tovdbbra is
minden elndkségi Ulés és Kuldottgydlés jegyzdkdnyve, az Uléseken hozott hatdrozatok
is elérhetdk lesznek a HOK weboldaldn. Tovabbd szorgalmazom, hogy a honlapunkon
létrejojjon egy .Kérdésed van? Vdlaszolunk.” rész, ahol bdrki felteheti kérdését,
megjegyzést tehet az egyes szakterUletek képviseldi felé, akdr anonimként is. A
megfeleld szakterUletet kivdlasztva, a képviseld a hivatalos e-mail rendszerébe kapnd
meg az Uzenetet, és igény esetén az érdekl6dd vdlaszt kaphat kérdéseire,
megjegyzéseire. Mindezeken tUl a nyilvanossag témakorében fontosnak tartom
megemliteni, hogy az ELTE HOK EIndksége dolgozik azon, hogy az OMHV kérd&ivek
eredményei nyilvanosak legyenek, és hogy ezek minden hallgaté szémdra

eléerhetéveé vdljanak. Bizunk abban, hogy ezt hamarosan sikerUl elérnink.

Utdnpotlas

Mint mdr emlitettem, mi is hallgatok vagyunk, ezért szem elbétt kell tartanunk
tanulmdanyaink fontossdgdt is. Ez azt eredményezi, hogy idével kénytelenek vagyunk
befejezni HOK-6s pdlyafutdsunkat, és atadni a stafétat a kdvetkezd generdcidénak.
Emiatt kell6 hangsulyt kell, hogy fektessiink az utdnpotidsképzésre is. Véleményem
szerint egy ftisztségviselének tudnia és ismernie kell sajdt hatdrait, és megtanulni
dsszhangba hozni a munkdjat a tanuldssal és a magdnélettel. A HOK hajlamos arra,
hogy magdba szippantson, hiszen a hallgatdi érdekérvényesités mindig Uj célokat, Uj
kihivasokat, Uj terveket, Uj lehet8ségeket hordoz magdban. Epp emiatt olyan
varazslatos ez a munka, de mindezek ellenére a csucson tudni kell abbahagyni is.
Szeretném, ha az EInékség tagjaival egyitt felkésziltek lennénk minden vdltozasra,
igy tébb idét szindékozom fektetni arra, hogy egy alapos rendszert alakitsunk ki az
utanpotldsképzésnek. Probdlok majd arra térekedni, hogy ennek kapcsdn nyissunk a
hallgatok felé, mint utdnpotlas bdzis felé, hiszen a HOK a hallgatékbél szervezédik és

épll fel. Az utdnpodtlasképzés fejlesztésének szempontjdbdl fontos a szoros

egyittmikodés és a 6l megalapozott, aprélékos, megfontolt rendszert a




csapatommal dolgozndnk ki, melyet mdr a kovetkezd 8szi szemesztertdl

alkalmazndank.

Tanulmanyi igyek

A tanulmdnyi Ugyek terUlete is igen fontos kérdés a HOK életében. A legnagyobb
érdeklédést ez a terUlet vdltja ki, igy nagyobb hangsulyt kell fektetnink az
atlathatésagara. Enhez elengedhetetlen a megfelelé kilsé kommunikacié és a jo
kapcsolattartds. A Tanulmdnyi alelndkkel kardltve tovdbbra is szorgalmazzuk o
kOldnb6z6 kisokosok létrehozdasat, amelyek ezutdn is kikUldésre kerUinek. Ezen kivUl
figyelemfelkelté Utmutatékat szeretnénk Iétrehozni a kdnnyebb megérthetéség
érdekében. Ezt a kezdeményezést az elmult iddszakban elkezdtUk, hiszen az elsd
évfolyamos hallgatdink szdmdra |étrehoztunk egy Tanulmdnyi segitség fUlet a
honlapunkon, valamint egy Neptun UOtmutatét, amely segithette a tanulmdnyi
rendszerben vald boldoguldsukat. Mindezt tovdbbgondolva szeretnénk frissiteni és

modernizalni a tartalmakat.

Levelezés6k kérdéskore

Az eddigi kezdeményezéseket folytatva, elndkként én is szeretném, ha tovdbbra is
nyitottak lennénk a levelezds hallgatdk felé is. Orémmel mondhatom el, hogy ebben
a tanévben nagyobb hangsilyt fektettink példdul arra, hogy megkénnyitsik a
levelezdsok tanévkezdését és az Ugyintézést. A magas levelezds hallgatdi Iétszdmra
vald tekintettel Ugy gondolom, hogy kilonos figyelmet kell szentelnink a
problémadikra. Sok esetben tapasztaltam, hogy gondjaik megoldatlanok maradtak,
nem voltak jél informdlva, és a Hallgatéi Onkormdnyzathoz sem, vagy csak késén jutott
el maga a probléma. Ezért is fontos, hogy kelléképpen tdjékoztatva legyenek az Sket
érinté tanulmdnyi és egyéb kérdésekrdl, illetve, hogy tudjdk, kihez fordulhatnak a
felmerllé problémdikkal. Ennek érdekében hosszU tavl tervem, hogy egy férumot
hozzunk létre szamukra, amely ugyan friss 6tlet, és még csiszoldsra szorul, de ezzel
lehet&séget biztositandnk a levelezds hallgatdéknak, hogy az & problémaikra,
lehet&ségeikre irdnyultan tartsunk egy kerekasztal-beszélgetést. Tovdbbd azt s
orommel 1adtndm, ha a mesterképzéses hallgatdkkal is szorosabb kapcsolatunk
alakulna ki, ezért szadndékozom Sket is kézelebb hozni a HOK életéhez, hiszen rendkivil
fontosnak tartom, hogy a hallgatdk azt érezzék, hogy kézvetlenek vagyunk, és nyitunk

feléjik.




Szocidlis- és gazdasdgi igyek

A Szocidlis alelnék kdzremUkddésével az elmult idészakban sikeresen elindult @
szakmai gyakorlaton résztvevé hallgatok tdmogatdasa. Ennek célja, hogy tdmogassa
azokat a hallgatétdrsainkat, akik szakmai gyakorlatukat az egyetem székhelyétdl,
valamint lakdhelyUktdl eltérd helyen teljesitik. Tovabbd a jovére vald tekintettel
szeretnénk, ha a rendszeres szocidlis tdmogatds pdlydzdasi iddszakdban tobb
segitséget nyuUjtanank a hallgatéknak a kitdltésben. Ennek érdekében készitenénk
kUlonb6z6 figyelemfelkeltd képet, videodt, amellyel felnivnank a figyelmet a pdlydzds

menetére, a kdtelezden feltdltendd dokumentumok fontossagara.

Jelenleg a Kari Oszténdij Bizottsag (KOB) az, ami nagyobb vdaltozdsokon ment keresztUl,
megvdltozott a felépitése és szerepe is. Ez egy egyetemi szintG vdltozds, mely azt
eredmeényezi, hogy a jelenlegi KOB-nek mind a hatdskdre, mind a felépitése nagyban
maodosul az eddigi feldlldshoz képest. A valtoztatdsoknak eleget téve ndlunkis kialakult
a KOB Uj felépitése, amelyben 50% a kdzalkalmazotti- és 50% a hallgatdi képviselet,
ezzel biztositva a legitimitast és atlathatésagot a kari hallgatdi juttatdsok odaitélése
sordn. A Kari Oszténdij Bizottsdg felépitésén kivil, a Hallgatdi Kévetelményrendszer
dltaldnos részében 1évé mddositdsokhoz igazodva, médositottuk a kari részben az
érinteft részeket, hiszen az 6sz elején a HKR dltaldnos rendelkezései modositva lettek,
megalakult a megujult dsszetétell KOB, igy a szabdlyzatok egységesitésének
érdekében szUkségszer( volt a Hallgatdi juttatdsok fejezet ehhez igazitdsa. Mindezen
Ujitdsok miatt megvdltozott a Gazdasagi alelnék feladatkore is. A Gazdasagi alelndk
ezentUl féleg a mikoddési kerettel foglalkozik, a juttatdsok nagy része a KOB
hatdskdrébe tartozik. Mindezeken felll a felelésségteljes koltekezés és ennek vezetése
tovdabbra is elengedhetetlen. Az ilyen és ehhez hasonlé vdltozdsokat tovdbbra is
figyelemmel kisérem majd, és tdjékoztatni fogom mind az EIndkséget, mind a

hallgatokat az Sket érinté Ggyekben.

Palyazati rendszer

Az elImUlt hénapokban megkezdtlk egy Uj palydzati rendszer kialakitasat, amelyet a
tovdbbiakban szeretném, ha véglegesitenénk. Tobbek kdzdtt szeretnénk egy
tudomdnyos pdlydzati rendszert, amivel a Tudomdnyos Didkkdri Konferencidn

résztvevé hallgatdkat tdmogatndnk. Ezen kivll lenne egy sportdsztondij, amivel a

sporteredményeket jutalmazndnk, illetve ehhez a rendszerhez k&étédne a kilénféle




kulturdlis tevékenységeket jutalmazdé kulturdlis 6sztondij. Ezekért a pdlydzatokért kilon
operativ bizottsdgok feleinek majd, ami a jdvében a Kari Oszténdij Bizottsdg mikddése
ald fog tartozni. Az Uj rendszer kialakitdsa elkezd6dott, folyamatban van a megfelelé
szempontrendszer kidolgozdsa is. Mindezt nagyban segiti, hogy az elmult évben tébb
megbizotti fisztség kerUlt betdltésre. A Tudomanyos Ugyekért felelés megbizott tisztség
betdltésével kiemeltebb figyelmet kapnak a Karon tudomdnyos munkdat folytatd
hallgatdk, valamint a demonstratorokkal is gérdUlékenyebb lett a kapcsolattartds. A
Sportigyekért felelés megbizott pedig kiemelten tud koncentrdini az Egyetemi és Kari
sportéletet érinté Ugyekre, ezzel is népszerUsitve a hallgatdk szdmdra fenntartott

sportolasi és pdlydzati lehetdségeket.

Rendezvények és szolgaltatasok

Véleményem szerint egy egyetem hallgatdi életében rendkivil fontos szerepet
jatszanak a kildnbdzé rendezvények. Epp ezért nagy hangsilyt szeretnék fektetni
minden egyes rendezvényinkre, és Ujitdsokat is kivanok bevezetni. A kbézelmultban
gyokeresen atalakult a rendezvényszervezés eddigi gyakorlata, igy maga a szervezés
sokkal tdbb energidt és idét igényel, pontosabb egyeztetések és dokumentdldsok
szUkségesek. Annak érdekében, hogy a hallgatdinknak a lehetd legmagasabb
szinvonalU kulturdlis- és szérakozdsi lehetdségeket tudjuk nyujtani, szikségszerlinek
tartom a magasabb foky szervezettséget. A Kitart Ajtdk Unnepe remek alkalom, hogy
kbzelebb hozzuk a kdzépiskolds didkokat a gydgypedagdgia és a fogyatékossdg
vildgdhoz, emellett a hallgatéinknak is egy f6 kulturdlis rendezvény, ezért a Sport- és
rendezvényszervezd referens vezetésével tovdbbra is azon fogunk dolgozni, hogy
szinvonalas programokkal gazdagitsuk az eseményt. Enhez hasonld kari rendezvény
a Barczi-(gyogy)tea rendezvénysorozat, ahol aktudlis szakmai, szakmapolitikai
témakat jarunk korUl egy tanéven keresztUl. Szeretném, ha jobban népszerUsitenénk
ezt a programot a hallgatdk kérében. Minden tavasszal a Damjanich utcai Kollégium
Didkbizottsdga és az ELTE BGGyK HOK szervezésében megrendezésre kerUl a PUNCS
nev(y szérakozdsra buzditd rendezvényUnk, amikor tényleg rézsaszinbe borulhat az
egész vildg, igy ezt a j6 szokdsunkat folytatni kivanjuk. Ezen kivUl idén &prilisban is
megrendezzik a Sport- és Egészségnapot, ahol szines programkindlattal készOlink. A
jovlben is kiemelt figyelmet szeretnénk forditani a kilonb 6z sportos rendezvényekre,

igy példdaul a Kollégiumi referenssel és a Damjanich utcai Kollégium Didkbizottsagaval

egyUttmUkodve szeretnénk egy kdzds sportnapot, sportdélutdnt rendezni, folytatva




ezzel arégdta tartd szoros bardtsagot. Az elmult idészakban is csatlakoztunk egy tébb
kart is érinté rendezvényhez, a Kocsmasporthoz, mely lehetéséget biztositott a
hallgatéknak, hogy mas karok hallgatdival kapcsolatot teremtsenek, és kdzdsen
szérakozzanak. Tovdbbd arra is hangsulyt fektetnék, hogy minden goélyaprogram
lebonyolitdsdban jobban kivegye a részét az ELTE BGGyK HOK is, igy rendszeresen
figyelemmel fogom kisérni a szervezések menetét. Mindezeken felUl igyekeznénk
bdviteni a kari rendezvényeink repertodrjat, mindezt azért is, mert a hallgatdoknak
szUkségUk van néha kikapcsoléddasra, igy lehetdséget kivAnunk adni a szorosabb
kapcsolatok kialakitdsdra U] hagyomdnyokat teremtve ezzel. A Sport- és
rendezvényszervezd referensink mar felvette a kapcsolatot egy mdsik egyetem
képviselSivel, akikkel a kozeljpvében szeretnénk egy kdzds szemeszterzard bulit

rendezni.

Az elmult hdnapokban a Hallgatézonk Uj helyre koltozott. Ennek eredményeként Uj
diszitést kapott, valamint az elézé elndki programomban irtakat megvaldsitva,
rendeztiink egy Filmestet. Ugy gondolom ez egy remek lehet&ség arra, hogy nyissunk
a hallgaték felé, és kdzos tedzdsok, fimezések kdzepette kikapcsolddjunk, ezért az
ilyen estek szervezését folytatni kivanjuk. Itt szeretnék kitémi az informatikai
fejlesztésekre, ugyanis a Hallgatdézdban és a folyosdn sajnos egyre elavultabbak a
szamitégépek. Annak érdekében, hogy Ujabb szdmitdgépek kerllhessenek a
Hallgatézéba, elinditottunk egy informatikai kézbeszerzést, mely varhatdéan jonius
kdrnyékén érkezik meg, igy biztosan dllitjuk, hogy a kdvetkezd szemeszterre mdar

lesznek Ujabb gépeink az A/7-es teremben.

KUlso kommunikdcio

A hatékony kommunikdcié elengedhetetlen része a HOK életének. Kommunikdcids
referensként is mindig naprakészen és hitelesen tdjékoztattam a hallgatékat
mindenrdl, legyen sz&6 bdrmilyen rendezvényrdl, konferencidrdl, pdlydzatrdl,
tanulmanyi Ugyrél vagy valtozdsrél. Eindkként kivdnom ezt folytatni, hiszen fontos, hogy
a hallgaték mindenrél idében tdjékoztatva legyenek. Ugy érzem, mindig segitékész
voltam, ha a hallgaték bizalommal fordultak hozzdm, és ez dltal j6 kapcsolatot sikerGlt
kialakitanom velUk. A kommunik&acié az a terUlet, ahol a legtébb tapasztalatot sikerGlt

szereznem, igy ezeket kamatoztatva és a Kommunikdacios referenssel egyUttmUkddve




szeretnék majd a jovében tébb energidt fektetni a kilsé kommunikaciéra. ElsGsorban
a honlapunk fejlesztésére fokuszdlnék, és minden ezzel kapcsolatos otletemet az
EIndkség tagjaival is meg kivinom osztani, szeretném kikérni véleményuiket. A
kommunikacié 6 szinterei tovdbbra is a levelezdlistdk, a honlap, valamint a
legnépszerlbb kdzdsségi oldal, a Facebook maradndnak. Ezen kivUl j6 lenne, ha
kihaszndindnk a XXI. sz&zad technikai vivmdanyait, valamint figyelemmel kisérnénk a
kiUlonb6z6 trendeket, és tdbb felUleten is megprobdlindnk elérni a hallgatdkat. Az
elmult idészak sikerének kényvelném el a kari HOK Instagram profiljGnak elinditdsat,
amelyet a kommunikéacids képviseldnk aktivan kezel. Tovdbbd nagy oromoémre
szolgdl, hogy a kari Ujsdgunknak, a Bdrcziumnak Uj szerkesztésége lett, akik kitoré
lelkesedéssel dolgoznak az Ujsdg Ugyes-bajos dolgain. Az idei tanéviben mdr két szam
el is készUlt, a legujabb dprilisban jelenik meg, viszont tovdabbi terveink is vannak a
Bdrcziummal. Szeretnénk egy online fellletet Iétrehozni, ahol naprakész informdcidkat,
cikkeket, eseményeket teszink majd kdzzé. Ennek fényében a Fdszerkeszidvel
folyamatosan tarfom majd a kapcsolatot. A felUlet kivitelezését é€s mikddését a

tavaszi félévre tervezem.

Belso kommunikacio

Nagyon fontosnak tartom, hogy j6 legyen a kapcsolat a HOK-6n belil is, hiszen ha
mdr ezen a szinfen nem muUkoédik valami, akkor nagyon nehezen tudunk felfele
épitkezni. Terveim k&zdtt szerepel az ELTE BGGyK HOK-&n bellli kapcsolatok és
O6sszhang erdsitése. Ennek érdekében rendszeres vezetdi hétvégéket,
csapatépitéseket, valamint kilénb6z6é projektnapokat szeretnék tartani, ahol meg
tudjuk beszélni atfogdbb, hosszU tavy terveinket is. Egy ilyen projektnap keretein belll
beszélnénk meg a Baba-mama szoba atalakitasat. A Karon egyre tdbb anyuka tanul,
igy egyre nagyobb az igény a Baba-mama szoba muikddtetésére. Az eimdUlt évek
sordn nem lett kihaszndlva a helyiség, most viszont elképzeléseink kdzott szerepel, hogy
Ujra haszndlhassak a hallgatok. Tovdbbd célom, hogy dpoljam az elédeim dltal
kialakitott j6 viszonyt a kari vezetéssel, illetve azon fogok dolgozni, hogy az ELTE
Hallgatéi Onkormdanyzattal és a tébbi részédnkormdnyzat tagjaival is kdzeli kapcsolatot
tudjak kialakitani. Ezen kivUl kivinom tartani az évek éta tarté szoros kapcsolatot az
ELTE Természettudomdnyi Kardaval is, ugyanis tobb programot szerveztink és

szervezUnk kozosen.




Kulogy

A Kuligyi referens segitségével és az ESN ELTE-vel egyUttmUkddve szeretném, ha a
kulféldi hallgatdinkkal is szorosabb kapcsolatot alakithatndnk ki. Ezen kivil a kGlogy
terGletének fontos része az Erasmus program, melyre szintén nagyobb hangsulyt
fektetnék. Ugy gondolom, fontos lehet a kiutazd hallgatéink szdmdra, ha az utazds
elétt tartandnak egy eszmecserét, ahol a mdr hazatért hallgaték megoszthatndk
tapasztalataikat az Ujonnan pdlydzokkal, valamint szervezhetnénk kdzds programot a

Karrdl kiutazé hallgatdk és a Karra érkezett kUIfdldi hallgatdok bevondsdval.

Esélyegyenloség

Elsésorban szeretném, ha egyre tébb érzékenyité programot tartandnk, és tébb helyen
is képviselné magdt az Esélyegyenléségi Bizottsdg. Ennek értelmében az
Esélyegyenldségi referens hdlds feladata, hogy tovdbbra is kézben tartsa a Nyiltan a
Fogyatékossagrol érzékenyité programot, valamint a hozzd tartozd jatékokat. Ehhez
elengedhetetlen a kellékek frissitése, Ujratdltése. Tovabbd az elmult félévben elindult
egy kdzds megdllapodds alapjdn az ELTE TTK-val egy kezdeményezés, miszerint az
érzékenyité programunkat hozzdkapcsoljuk a Matekos Teadélutanok programjdhoz,
és néhdny alkalommal a hallgatdink is részt vennének ezeken a remek hangulatu

délutdnokon.

Seniorrendszer

Az elséévesek szimdra az elsé hdnapok mindig nehézségekkel jarnak. A legtdbbjuk
az egyetem kezdetével koltdzik fel a nagyvdarosba, kiszakadnak az otthoni nyugodt
kérilmények kézll. Az 8 segitségUkre szolgdinak a seniorok. Az ELTE BGGyK HOK-&n
belUl az elmult évek sordn kialakult egy jol mUkodo seniorrendszer, ami tovdbbra is
elengedhetetlen részét képezi az Ujonnan felvett hallgatdk segitésének. Ahhoz, hogy
a seniorok készségesen és hatékonyan tudjanak segiteni gdlydiknak,
elengedhetetlen, hogy j6 kapcsolatot alakitsanak ki a Hallgatéi Onkormdnyzattal.
Hogy a gérdillékeny kommunikacio és a jé kapcsolat étrejdjion a tisztségviselSk és a
seniorok kozott, szUkséges kdzds programok, képzések szervezése. Mindezt a Senior
koordinator segitségével kivdnom végrehajtani, akinek egész éves munkdja

nélkUlbzhetetlen az utanpotidskepzesben is, hiszen a koordindtor felkésziti €s motivalja

a seniorokat, akik majd a sajat golydikat fogjak 6sztdkélni arra, hogy aktiv részesei




legyenek az érdekképviseletnek. Ezért szeretnénk, ha minél tébb kézés csapatépités,

kirandulds jonne létre ebben a félévben is.

Egyéb

Mivel nem tartozik kGl&n szakterGleti témdahoz, igy az egyéb kategdridan belll, de mégis
fontosnak tartom megemliteni az EInéki megbizott tisztség 1étét. Ezt a fisztséget az
elmult évben alakitottuk ki, és Ugy Idtom, hogy nem megfeleléen hasznaltuk ki a
szerepkorét. A kozeljovében ezeket a feladatkdroket szeretném tisztdzni és vilagos
kompetenciahatdrokat kialakitani és megszabni az Eindki megbizott szdmdra. En
magam kiemelt fontossdgunak tartom az Eindki megbizott posztot, amennyiben jél
akndzzuk ki a lehetéségeit. Ugy gondolom tovdbbra is sziksége lehet az Elnékségnek
egy olyan emberre, akihez bizalommal fordulhatnak az Onkormdnyzat tagjai, és aki
szorosan egyuttdolgozik az elndkkel, ezdltal segitve 6t a munkdjdban és az
atladthatdsagban. Erre a tisztségre olyan embert tartok alkalmasnak, aki otthonosan
mozog a HOK életében és az érdekképviselet teriletén, valamint véleményeivel,
hasznos tandcsaival tudja segiteni a mUkddésinket. F6 feladatkérébe tartozna a
hatékony és akaddlymentes belsé kommunikacié, a kozés csapatépitések
megszervezése és az, hogy minden tisztségviseld munkdjdba beleldsson, valamint az
elndkkel kardltve egyfajta belsé ellenérzésként folyamatosan egyeztessen az EIndkség
tagjaival a feladataikrél. Ezdltal az EIndki megbizott munkdja azt eredményezi, hogy

jobban, hatékonyabban tudunk egyitt dolgozni az Eindkségen beldl.




ZARSZO

Ugy gondolom, egy elndknek feladata, hogy dsszetartson egy lelkes, dolgozni vagyé
csapatot, ezdltal fudunk csak egységesen és szabdlyosan mUkddni, és mindehhez
elengedhetetlen, hogy szoros kapcsolatot dpoljak a tisztségviseldimmel. Célom igy hat
az is, hogy minden elndkségi tag munkdjat atldssam és figyelemmel kisériem a
vdltozdsokat. Olyan vezetdjik szeretnék lenni, akihez bdrmikor bizalommal
fordulhatnak, és szeretném, ha a HOK iroddra nemcsak munkahelyként tekintenénk,
hanem Ugy, mint a mdasodik otthonunkra.

A fenti terveim mellett a legfontosablbnak mégis azt tartom, hogy Ugy valdsitsam meg
a hatékony hallgatéi érdekképviseletet, hogy az Egyetem és a Kar értékeit szem elétt
tartsam, valamint aldzattal, 6nzetlenUl és becsUletesen dolgozzak. Célom, hogy a
leendd csapatommal egy egységként tudjuk képviselni minden hallgatdtarsunkat,
felel6sségtelijes munkdat végezzink, az &sszes felmerUld problémdat kelld precizitdssal
kezeljink és oldjunk meg, valamint hogy még szinesebbé tegyiUk a Kar életét, nem

felejtve el azt, hogy mi magunk a hallgatékért vagyunk!

Kérlek Titeket, amennyiben egyetértetek a terveimmel, tdmogassatok programomat!

Udvézlettel:

Sztrecsko Bogldrka




